BIBLIOTHEK DES
BISCHOFLICHEN
PRIESTERSEMINARS TRIER

Trier, den 30.01.2025

Das Bischofliche Priesterseminar Trier sucht fiir seine Bibliothek zum 1. April 2025

eine Person (m/w/d) zur Verstirkung des Teams in den Bereichen
Ausleihe und Magazinverwaltung

Die Bibliothek des Priesterseminars ist eine moderne wissenschaftliche Spezial-
bibliothek mit reichem historischen Altbestand. Sie ist zustandig fiir die Literaturver-
sorgung der Theologischen Fakultat Trier sowie des Bistums Trier und seiner Dienst-
stellen und steht darliber hinaus allen Interessierten zur Nutzung und Ausleihe
offen.

Wir suchen eine Person, die mit hoher Motivation im Team der Bibliothek an deren
Auftrag fur das Priesterseminar, die Theologische Fakultat und das Bistum zukunfts-
orientiert mitwirken mochte. Fiir die zu besetzende Stelle sind darlber hinaus
Genauigkeit im Arbeiten und Freundlichkeit im Umgang mit unterschiedlichen Men-
schen — auch in schwierigen Situationen — die wichtigsten persdnlichen Voraus-
setzungen.

Im Einzelnen erwarten wir:

— Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellte/r fiir Medien-
und Informationsdienste (FAMI), Fachrichtung Bibliothek (bevorzugt) oder ver-
gleichbare Berufserfahrung mit entsprechenden Fachkenntnissen (Erfahrung
mit der Alma-Bibliothekssoftware ware von Vorteil)

— Gute deutsche Sprachkenntnisse, die unterschiedlichen situativen Anforderun-
gen gewachsen sind, sowie nach Moglichkeit Grundkenntnisse in einer weiteren
Sprache

— Korperliche Belastbarkeit
— Fuhrerschein der Klasse B und die Bereitschaft zu Transport- und Dienstfahrten
— Bereitschaft zu gelegentlichen Abenddiensten

— Bereitschaft zur griindlichen Einarbeitung in das (kirchliche) Datenschutzrecht
und absolute Zuverldssigkeit in dessen Anwendung

— Identifikation mit dem Schutzkonzept des ,Quartier Priesterseminar”



Sensibilitdt und Durchsetzungsfahigkeit in Situationen, wo Schwachere, insbe-
sondere Kinder, bedroht, belastigt oder diskriminiert werden

Wir bieten:

Vergitung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergilitungsordnung (KAVO),
Entgeltgruppe 6 (analog TV6D), mit Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und
den im offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen sowie eine betriebliche
Altersversorgung

Zuschuss zum Deutschland-Ticket

Nach entsprechender Bewdhrung eine dauerhafte, unbefristete Anstellung in
Vollzeit (39 Wochenstunden)

Grindliche Einarbeitung und die Moglichkeit zu individueller Fort- und Weiter-
bildung

Tatigkeit in einer traditionsreichen Einrichtung im historischen Stadtzentrum von
Trier

Wir freuen uns Uber lhr Interesse und bitten Sie, Ihre Bewerbung mit Anschreiben,
Lebenslauf und Zeugnissen bis 28. Februar 2025 einzusenden an:

Bibliothek des Bischoflichen Priesterseminars
Dr. Hans-Joachim Cristea

JesuitenstralRe 13

54290 Trier

E-Mail: bibliothek@bps-trier.de

Wenn Sie uns Ihre Bewerbung per Brief senden, verwenden Sie bitte keine Bewer-
bungsmappen oder Klarsichthiillen und legen die Zeugnisse in einfacher Kopie bei.
Die Unterlagen werden nicht zuriickgeschickt, sondern nach Abschluss des Verfah-
rens datenschutzkonform vernichtet. Sie kbnnen uns die Unterlagen auch per E-Mail
in einer zusammenhdngenden PDF (mit reduzierter Dateigréf3e) zuschicken.

Riickfragen beantwortet |hnen gern der Leiter der Bibliothek, Dr. Hans-Joachim
Cristea, unter der angegebenen E-Mail-Adresse oder Tel. 0651/9484-143.





